


:طرح
حزب دموکراتیک خلق افغانستان)جدید(اسنامۀاس

:پیشگفتار

!رفقای عزیز
مبارزات عدالتخواھانۀ مردم وپیشتازانقلابیا، این گردان.خ.د.ازحیات سیاسی حدقیق چھل و پنج سال

.میگذردمان ، کشورحمتکشانافغانستان و مدافع صدیق منافع ز
سالھای آزمون ھای بزرگ و ھا و شکستھا؛ پر ازفراز و فرود، توأم با پیروزیدورانی،سالھایی کھ گذشت

کشورما بودی حزب و نیروھای ترقیخواه عضادشواربرای ھمھ ا
سره و "جدایی بین حد فاصل و سرحداین حزب و مردم آزادۀ میھن مان، روند مبارزات آزادیخواھانۀ کھ در
وطن ، مشخص گردید و راه فرزندان سرسپردۀ"فرصت طلبی و ابن الوقتی"و"اصولیت رعایت"، میان "ناسره

، ترقی ، دموکراسی، عدالت، برادری، برابری، ھمبستگی ملی و بین المللیرا کھ درسنگر دفاع از آزادی، استقلال
پیشھ گانگران، تجارتند؛ ازراه سازشکاران، تسلیم طلبان، معاملھقرارداشت...و پیشرفت اجتماعی، مردم سالاری

...، فضل فروشان، تمامیت خواھان، حرافانمنفعت پرستان، سیاسی
.سوا ساخت

:نگاھی بھ گذشتھ

مان را موج عظیمی جنگ جھانی دوم، کُرۀ خاکیدرجریان سالھای پس ازپایانکھتاریخ گواه است
معاصر، سیمای زندگی بشریت تکنولوژیتخنیکی و استفاده ازوپیشرفتھای علمی سیاسی فرا گرفت؛ازتحولات 

یکی پی د یگری بھ استقلال سرزمین ھای مستعمره، ، تغییر داد؛ با فروپاشی سیستم مستعمراتیرا بطرز شتابنده
یی بخش ملی، با خصوصیت، رھانایل آمدند و درمسیراستقلال اقتصادی گام گذاشتند؛ جنبشھایسیاسی خویش

وارد مبارزات سرنوشتتھ جان گرفافریقا و امریکای لاتین-مترقی، درقاره ھای آسیامضمون و محتوای
داعیۀ صلح، ثبات و امنیت جھانی و تشنج ازھمبستگی بین المللی مردمان جھان درامر دفاع؛  سیاسی شدندساز

....گسترده تر شدو سایر زحمتکشان جھان، روزتاروزقۀ کارگرجنبش بین المللی طب، تحکیم بیشتر یافت؛زدایی
و سیاسی، استعمارنو، استثمار ارتجاع، استبدادعمال؛تاریخساز و دگرگون کنندهموازی با این رویداد ھای

ساختن اقتصادی ورشکست ؛ نظام ھای مترقیسرکوب؛ازخلقھای جھان ، شیوه ھای جدید بھره کشیامپریالیسم
اقتصاد جھان نظامیگری و نظامی کردن؛ جنگ افروزی و تشدید مسابقات تسلیحاتی؛ تازه بھ استقلال رسیدهدول 

.اتخاذ نمودند...را
درنتیجۀ نیزرما بود، درافغانستان عزیز فی حکمبین المللو احوالی کھ درمقیاس اوضاعگونھجو ایندر

؛ شرایط آن فراھم تجدد طلبیارنظام مشروطیت، دموکراسی واستقردرراهمیھنلانی آزادیخواھانمبارزات طو
در مندرج دموکراتیکمواداحکام پاره ای ازدرپرتو ونظام مشروطھ را اعلام ،سلطنتیحاکمارتجاع گردید تا

بسیج و متشکل یجاد گردد و وظیفۀکنگرۀ موسس آن اباتدویرا .خ.د.حخورشیدی1343قانون اساسی سال 
پیشھ وران، روشنفکران آگاه و عم از کارگران، دھقانان، ا(ع اجتماعی کشوروسیمتعلق بھ اقشاررزندانف ساختن

دانشجویان، کارمندان و کارکنان دولت،، استادان دانشگاه، آموزگاران مکاتب،وطنپرست، فرھنگیان فرھیختھ
.یرد، بدوش گرا)زحمتکشانوکلیھ دانش آموزان



میلادی1965طابق بھ اول جنوری خورشیدی م1343جدی 11بتاریخ ا.خ.د.حبدین ترتیب، تأسیس
راه کھ درسیاسی نیروھای ملی، مترقی و وطنپرست افغانستانرسالتمند؛ درروند مبارزاتبمثابۀ یک نھاد سیاسی

عدالت ، ترقی ودموکراسیو درجھت استقرار، تمامیت ارضی و ھمبستگی ملیدفاع ازاستقلال و حاکمیت ملی
كھ بدون  ؛رزمیدندشمار؛ باقبول زجرھا و قربانی ھای بی مطلق العنانیظلم و، استبداد، ارتجاع، طرد اجتماعی

.بودو رویداد تاریخی بی نظیرروزمبرمیک ضرورت شك
و یدۀ مبارزات ضد استعماریپسندنحیث وارث و ادامھ دھندۀ سنن، ما .خ.د .ازسوی دیگر، بنیاد گذاری ح

زه و و ثمرۀ مبارو جھانقانونمند تغییر و تحول اوضاع اجتماعی درکشورنتیجۀخلقھای افغانستان؛بدادیضد است
شد گشوده افغانستاننیروھای تحول طلب درتاریخ پیکار بود، کھ صفحۀ نوینیوطنخواھان آزادی دوست مجاھدت

ھدفھای مبارزۀ سیاسیپیشرو عصر؛ انقلابیو اندیشھ ھایو بربنیاد اصول جامعھ شناسی علمی
، مشخص کشوراجتماعی-اقتصادیتحقق تحولاتبسیج آنان درجھتوتنویراذھان توده ھای مردمدرجھترا 

.ساخت
کزی، اصول کلی کمیتھ مر، علاوه بر انتخاب اعضای اصلی و علی البدلا.خ.د.درکنگرۀ موسس ح

حزب دموکراتیک ۀکلات، تنھا مرام ناممش ولیک بنابرپاره ای از.ویب رسیدسنامۀ حزب نیز بھ تصاسامرامنامھ و
مرام «زیرعنوان ،»خلق جمعیت دموکراتیک «نوم کمیتۀ مرکزی در پلخلق افغانستان، بعد ازتصویب آن 

1345حمل 22ارگان نشراتی حزب، بتاریخ »خلق «شماره ھای اول و دوم جریدۀ در»دموکراتیک خلق
.افغانستان ، تقدیم گردیدمردمانتشار و بھ پیشگاه1966اپریل 11مطابق 

حوۀ نمکلفیتھای اعضای حزب بوده؛ و، صلاحیتھاوجایب، وظایفقانون تنظیم حقوق، کھاساسنامھ،واما 
درونی بھ سبب بروز اختلافات،و ساختار تشکیلاتی آن را مشخص می سازدو مقامات حزبی آنانباھمیروابط 

)ریک و ایدئولوژیکتئوسیاسی، (اندیشوی از درونمایۀ اعتقاد ا و برداشتھای متفاوت.خ.د.حتعریف ماھیتدر
روی آن بھاعضای کمیتھ مرکزی حزبو رویداد ھای جاری درجامعھ؛ و شیوۀ برخورد با روند مبارزات سیاسی

.نرسیدندتوافق کامل
تدوین و دیگر مسألھبھ شدت جریان داشت، باررھبری حزب ت درونی درمیان کادر درھنگامی کھ اختلا

ی چون دستھ بندی ھا.ھای پردامنھ پرداختندھیأت رھبری روی آن بھ بحثومطرح گردیدحزبتصویب اساسنامھ
.درزمینھ توافقی بدست نیامدازاینرو،خویش درمتن اساسنامھ بودندده خواھان گنجانیدن دیدگاھھایتشکیل ش

،درمتن اساسنامھلنینیست و درج آن -ستی، بحیث حزب مارکسھمانا روی تعریف ماھیت حزبدهات عماختلاف
.بود...، اطاعت اقلیت از اکثریتاصول گزارشدھی، برداشتھای متفاوت از مرکزیت دموکراتیک

خ چھارم ، بتاریاساسنامھ را مورد تصویب قراردھد،قبل ازاین کھ پلنوم کمیتھ مرکزی حزب1346درسال
.اعلام و حزب بدو بخش منشعب گردید)منشی عمومی حزب(ازطرف جناح اقلیتانشعاب 1967می 

اجتماعی بعد از انشعاب ، جناح ھای منقسم حزب، بھ اتکای دیدگاھھای سیاسی خود از شرایط و واقعیتھای
.کردندافغانستان، اساسنامۀ خویش را تنظیم 

رعایت و 1977جولای 3مطابق 1356سرطان 12ا مورخ .خ.د.مجدد حسرانجام درکنفرانس وحدت
صلاح آن، مورد تایید آن درکنگرۀ موسس بھ تصویب رسیده بود؛ تا زمان ااساسنامھ ای کھ اصول کلی تطبیق

.قرارگرفت
ھ شرایط مطابق ب)1360منعقدۀ سال(ا .خ.د.حزب کھ درنخستین کنفرانس سراسری حجدید سپس اساسنامۀ
.، درزندگی سیاسی اعضای حزب تطبیق گردیدشده بودتصویبو، تنظیم و مقتضیات زمان
)1366میزان (ا .د خ.ح)و تمامیت خواهجناح حاکم(کنفرانس ، دردومین1365ثور 14بعد ازکودتای 
بھ تعقیب آن .حمیل شد، برحزب تو سیاست مصالحۀ ملی(!)و علنیت(!)روحیۀ تفکربازسازیاساسنامۀ جدیدی با

ازصحنۀ سیاسی کشور؛ا .خ.د .بین المللی دایر بر محو کامل حو سازشھای در نتیجۀ زد و بند ھای عقب پرده
منافع  انصراف  از ؛برنامۀ مصوب کنگرۀ موسس ۀاھداف ترقیخواھانپشت زدن بھ ، علاوه بردرکنگرۀ دوم حزب

فاقد ماھیت دموکراتیک یک حزب اساسنامۀ  ؛شناسی علمیھ جامع خصومت باابرازوافغانستانزحمتکشان
طبقۀ کارگر و ھمۀ زحمتکشان افغانستان را تا کھ ویژه گی ھای یک حزب پیشاھنگ بھ تصویب رسید،رسالتمند

بدین طریق بود کھ با .ل دادی، تنزتشکل اصناف پیشھ وریتشکیلاتی یک اتحادیۀ کوپراتیفی و یا ساختارسطح
.والا، انسانی و مترقی حزب و اصول زرین تشکیلاتی آن وداع گفتھ شداندیشھ ھای 



می باشد و درمتن ورده ھای آن کادرھای ا متعلق بھ زحمتکشان افغانستان .خ.د.ولیک ازآن جایی کھ ح
بداد، تنظیم شده است و پیوستھ برضد ارتجاع، است...انقلابی، صفوف ھمیشھ بیدار و فرزندان بادرد و آگاه وطن،

استعمار، استثمار، عقب گرایی و امپریالیسم رزمیده؛ از دموکراسی، آزادی، حق وعدالت، برادری و برابری، 
دفاع نموده اند؛ بنابران ھیچ عمل ارتجاعی و تسلیم طلبی، سازشکاری و عقبگرد ...ھمزیستی مسالمت آمیز

ھ حراج گذاشتن ھدفھای برناموی و اصول و ب)راست و چپ وافراط گرایی (سیاسی، گرایشھای اپورتونیستی 
.نتوانست مانع ادامۀ زندگی سیاسی آن گردد...اساسی فعالیت آن 

درمطابقت با اوضاع و شرایط جدید امروزین حکم فرزندان صدیق و رسالتمند کشورما تداوم مبارزۀ سیاسی
یک سازمان سیاسی پیشرو و انقلابی ت طرح سند مرامی و برناموی خود، بھ صفا درپھلوی.خ.د.میکند کھ ح

و پیکار می نماید؛ بایست اساسنامۀ جدید خویشزهاربمآبایی خویش، بھروزی مردم و شگوفایی میھنبخاطرکھ
.قرار میدادو آن را درمعرض نظرخواھی رفقایز آماده میکردرا ن

بدون تردید، .م استمند تقدیجارای عزیز وتھیھ و بھ پیشگاه رفقجدیداینک حسب وعدۀ قبلی، طرح اساسنامۀ
، خلاھاو ، بھ غنامندی طرح حاضر خواھد افزودھمھ رفقای گران ارجظریات و پیشنھاد ھای تکمیلی و سازندۀن

.کمبودی ھا و نواقص آن را مرفوع خواھد نمود



:و ماھیت حزباھداف-مادۀ اول

آغوش آن جایگاهبوده،پیشاھنگ طبقۀ کارگر و کلیھ زحمتکشان افغانستانا سازمان سیاسی.خ.د.ح-
، پیشھ وران، روشنفکران آگاه و وطنپرست، استادان حق طلبانۀ کارگران، دھقانانمبارزۀ شایستھ ای برای 

و کارمندان فرھیختھ و ھنرمندان خلاق، کارکنان، دانشجویان و دانش آموزان، فرھنگیانو آموزگاران
.دولت و ھمھ میھن دوستان میباشد

دارای پایھ ھای و مترقیاعمار یک جامعۀ مرفھانقلابی و پیشرو، درراه ا بمثابۀ سازمان سیاسی.خ .د.ح-
در آن تضمین گردد، مبارزه اقتصادی و اجتماعی کھ خوشبختی و سعادت انسان زحمتکش-سیاسیمستحکم
.می نماید

منتخب نماینده گان وسیع البنیادتأسیس حکومت ،درگام نخستحزب،اھداف فوقن بھ بھ مقصد رسید
، منحیث مرحلۀ وجود جبھۀ متحد ملی، دررامردم، شامل ھمھ طبقات و اقشار زحمتکش جامعۀ افغانستان

پایھ ھای نھادینھ کردن آزادی ھای فردی و اجتماعی؛ تحکیمغرض گذار، جھت مساعد ساختن شرایط
.می پنداردضرورت مبرم، و برقراری عدالت اجتماعی درجامعھ)سیاسی و اقتصادی(قلال ملی است

تقوای سیاسی کلیھ اعضای خویش با روحیۀ وطنپرستی، مردم دوستی، درزمینۀ رشد و پرورشا .خ.د.ح-
بر کشورر و ازخود گذری، رجحان منافع عامھ و مصالح علیایرزمندگی انقلابی، ایثااخلاقی، سجایایو

آنان جوھر مبارزه درراه اتحاد و وحدت دروجود مساعی لازمھ را بھ خرج میدھد؛  ...منافع شخصی
زحمتکش جھان را بین المللی با خلقھای روح ھمزیستی مسالمت آمیز و ھمبستگی،افغانستانشھروندان

، تسلیم )راست و چپ (اپورتونیستی تقویت می بخشد؛ با مظاھر ھرگونھ فعالیتھای انحرافی و حرکتھای 
.یرزمدقاطعانھ م...ھای مغایر اصول حزبیطلبی، سازشکاری

اندیشھ ھای، مبتنی بر اصول درمبارزۀ سیاسیدرکار و فعالیت انقلابی،ا.خ.د.حتفکرجوھر اصلی -
.میباشد)تاریخ گفتھ میشوندکھ موتور(ی طبقۀ کارگر و مبارزۀ طبقاتی، ایدئولوژعصرروشپی

افغانستان میباشد؛ بنابران مبارزه درراه لابی انقا سازمان سیاسی میھن دوستان.خ.د.جایی کھ حازآن-
شت مردم و مملکت مربوط بھ سرنوھمھ شھروندان درتمامی امور، اشتراک فعالبرابری،ھمبستگی ملی

.ماعی را وظیفۀ خدشھ ناپذیر کلیھ اعضای خود میداندو تحقق عدالت اجت

:شرایط عضویت-مادۀ دوم

.ا داو طلبانھ است.خ.د.کسب عضویت در ح-
تکمیل کرده باشد؛ اساسنامھ سال را)18(افغانستان کھ سن ھرشھروند وطنپرست، مردم دوست و با تقوای -

درجلسات حزبی آنھا صادقانھ بکوشد؛ مواد مندرج اھداف وو درراه تحقق و مرامنامۀ حزب را بپذیرد
.داشتھ باشدا را.خ.د.حبپردازد؛ میتواند عضویتحق العضویتاشتراک ورزد؛ل و فعابطور منظم

.دارا باشندا نمیتوانند درعین زمان ، عضویت حزب دیگری را .خ.د.اعضای ح-

شرایط پذیرش درحزب-مادۀ سوم

پذیرش حوزه ھای حزبی صورت میگیرد؛ا ، انفرادی بوده، ازطریق .خ.د.پذیرش عضویت در ح-
ا ، میباشد.خ.د.کمیتھ مرکزی حعضویت دستھ جمعی تنھا ازصلاحیت پلنوم 

اقل دارای دوسال سابقۀ حزبی باشند، معرفی گردد؛متقاضی عضویت بایست ازسوی دوعضو حزب کھ حد -
سابقۀ نیکووشایستگی درکارمعرفی کنندگان باید از صداقت، پاکی، عزت نفس، اخلاق سیاسی و اجتماعی-

بعمل آورند؛تایید و تصدیق قاضی عضویت،مت
پس ازپایان مدت .، سپری کندمتقاضی عضویت بایست یک دورۀ آزمایشی را کھ ازششماه کمتر نباشد-

دوثلث آراءبا ووزۀ حزبی مطرح جلسۀ ح بھ عضویت اصلی دروی پذیرش موضوع در صورتیكھمعینھ، 



نین دیگری کھ چھ مرکزی حزب ویا ارگانتسوی کمیازو تصویبشرکت کنندگان جلسھاعضای اصلی
.میتواند عضو اصلی حزب شناختھ شود،قرار گیردنھاییتاییدباشد، موردصلاحیتی بھ آن تفویض شده

درنظر گرفتھ میشود کھ حوزۀ حزبی، عضویت متقاضی را پذیرفتھ و سابقۀ حزبی اعضاء، ازھمان روزی -
.استیل کرده بھ ارگانھای بالایی گسو منظوریتاییدغرض

:حزباعضایوظایف و مکلفیتھای -ممادۀ چھار

:ھرعضو حزب موظف است
کند؛تبلیغ و ترویجآناندربین برساند و آن راگوش توده ھابھمرامنامۀ حزب را ارزشھای انسانیمحتوای-
  ؛و برای تحكیم آن مبارزه كندچشم خود حفظ ب را مانند مردک وحدت و انسجام حز-
، بشکل یکسان قابل ازبالا تا پایین و از پایین تا بالاکھ بالای ھمھ اعضای آن ، ط و دسپلین حزبی را انظبا-

، رعایت بدارد؛تطبیق است
 ؛وارد نماید، دوری جویداعتبار حزب صدمھ و کھ بھ حیثیتناشایست ازاعمال و حرکت ھای-
ستگی باشد؛شای، الگوی گفتار، در رفتار وحزبی، شخصی و اجتماعیدرزندگی -
ھای حزبیرفع اشتباھات و آوردن بھبودی درکارھ بمنظور اصلاحات وک انتقاد ازخود و ازدیگران را-

و تصفیۀ ،منفی بافیتخریب ،عقده گشایی ،، درآن روحیۀ خصومت ورزی، انتقامگیریصورت میگیرد
 ؛بپذیرد،نباشد حساب ھا نھفتھ 

و انقلابی خود  علمی و آموزه ھایو سنت ھای اجتماعی،آگاھی از ساختارھادرارتقای سطح دانش سیاسی -
 ؛بکوشد

کرامت انسانی احترام ؛ بھ شخصیت و، دارای اخلاق و فرھنگ عالی سیاسی باشددربرخورد با مردم-
پیشھ کند؛راستگویی و درستکاری را بگذارد؛ 

با شکیبایی و حوصلھ مندی رفتارنماید؛با دگراندیشان سیاسی-
شرکت ورزد؛، فعالانھ و ارائھ نظریات سودمند بھ آنانو توده ییازمانھای اجتماعیدرکار و فعالیت س-
.دھداعانھ بھ حزب تلاش بھ خرجو درجمع آوری کمکھای مالی و حق العضویت بھ حزب بپردازدماھوار-

:حقوق اعضای حزب-مادۀ پنجم

:عضو حزب حق داردھر
سیاسی و و موضوع ھای مربوط بھ زندگی یاستھای داخلی و خارجیروی ھدفھا و سدرجلسات حزبی-

  ؛، غور و بحث کند و درتنظیم سیاستھای حزب فعالانھ سھم بگیردسازمانی حزب 
وری و روی تئاشتراک و ، حزبی، درکنفرانسھا و سیمینارھا و درکورسھای آموزشدرمطبوعات حزبی-

و نارسایی ھا ، آزادانھ بھ بحث بپردازد؛ ازکمبودی ھامربوط بھ حیات حزبی و سازمانی پراتیک و مسائل 
 ؛ارائھ بداردھای عملی وسازنده،، پیشنھادآناصلاح و برای انتقاد 

، حق دارد تا بحیث انتخاب کننده درروند انتخابات و گزینش اعضای حزب درمقامات حزبی ازپایین تا بالا-
د؛فعالانھ ابراز رأی نمای، اشتراک وو انتخاب شونده

ویا تصمیم و فیصلھ ایرسیدگی میشودو تھامات و تخلفات نسبت بھ وی دایرادر جلسات حزبی کھ پیرامون -
ھرگاهرا و فیصلۀ صادره تا درفضای آزاد و دموکراتیک ازخود دفاع نمایدحق دارداتخاذ میگردد، 

عالی حزبی تا سطح قام ھای خود را بھ منامۀ  شکایتعلیھ آن اعتراض نماید ومیتواندغیرعادلانھ پندارد، 
.کنگره، بسپارد

رأی آنھا مشورتی میباشد؛اعضای آزمایشی حق اشتراک درانتخابات را ندارند،-:تذکار
.ارگانھای حزبی انتخاب شونداعضای آزمایشی نمیتوانند در رھبری-



:مجازات حزبی-مادۀ ششم

مقنع دساتیر حزب را نھ حزب عدول نماید؛ بدون دلایلاساسنامۀاحکام و موازین ھرعضوحزب کھ از-
ر رسمی ویا زندگی شخصی، اک ریانجدر؛سوء استفاده کندازنام، مقام و صلاحیت حزبی خویشپذیرد؛ 

و مطابق مداركبملاحظۀ،میزان گناه مرتکب شدهنوع اتھام و متناسب با گردد؛ مرتکب جرایم ضد بشری 
:میگیردمورد مجازات قرارسب آتی ، برحتخلفبھ درجۀ

  ؛تذکرشفاھی.

  ؛تذکر کتبی با درج و یا بدون درج درکارت حزبی.

  ؛تھای حزبیانفصال از وظایف و مسؤولیُ.

لی بھ عضویت آزمایشی؛ازعضویت اصتا تنزیل یبحزمقام گرفتن.

.اخراج از حزب.
دراین مورد و فیصلھ میم گیری و صدور؛ بنابران تصمی باشددید ترین مجازات حزبی ازحزب شجاخرا-

اتھام وارده کھ بتواندثق میباشدوماسناد و مدارکآن گونھ، مستلزم  موجودیتیید آننظر مبنی برتاابراز
، مورد بایست بطور دقیق، عادلانھ و بیطرفانھ اسناد دست داشتھ .مظنون و متھم آن بھ اثبات برساندعلیھرا

.غور و بررسی قرارداده شود
حزب درجلسۀ حزبیاصلیثلث اعضایدوی زمانی مدار اعتبار است کھحزبتصمیم بھ اخراج ازعضویت -

.داده باشند)موافق(بھ آن رأی مثبت 
بدون سھ ماه متواترشرکت نورزد؛ ، بدون عذر معقول درجلسات حزبیپی درپیھرعضوحزب کھ سھ ماه -

.ج میگرددحزب اخراحق العضویت نھ پردازد؛ ازدلیل موجھ
براساس فیصلۀ سایر مجازات، بشمول اخراج از عضویت حزب،ووظایف حزبیجزای انفصال از-

مربوط ، ولایتی کمیتھ ھای حزبی ولسوالی، شھریو تائید محل کار و محل سکونتحزبی یۀاولسازمانھای 
 ؛داده میشود، 

حزبی ای کھ کمیتھ مرکزی بھ آن تایید کمیتۀ مرکزی ویا ارگان بعد از ، از عضویت حزب جزای اخراج -
  ؛قابل اعتبار است صلاحیت داده باشد، 

اعضای اصلی و علی دفتر سیاسی، دارالانشاء،اصلی و علی البدلاعضای وسایرمجازاتدرمورد اخراج-
موافق دو ثلث اعضای فیصلۀ صادره بربنیاد رأی.کمیتھ مرکزی تصمیم میگیردپلنوم ؛کمیتھ مرکزیالبدل

ت؛مدار اعتبار اسجلسھحاضر دریتھ مرکزیاصلی کم
تخلفات وظیفوی ،ضعف اخلاقیمظاھر، اخراج ازعضویت کمیتھ مرکزی بھ علت ناکارایی سیاسی-

دفتر، بھ پیشنھاد و متھم شدن بھ جرایم ضد بشری،نارسایی در امور حزبی، تخطی از مواد این اساسنامھ
تا عضویت اصلی و علی البدل اعضای سیاسی صلاحیت آن را دارددفتر.صورت گرفتھ میتواندسیاسی

و ، بھ حالت تعلیق قرار دھدنباشندازصلاحیت کاری و شایستگی اخلاقی برخوردار کمیتھ مرکزی را کھ 
.بھ پلنوم کمیتھ مرکزی ارائھ کنداسناد و مدارک لازم را غرض تصمیم نھایی

:تی حزبساختار تشکیلا-مادۀ ھفتم

و ، آگاھانھمنطقی تلفیق .بربنیاد اصل مرکزیت دموکراتیک استوار استا .خ.د.فعالیت تشکیلاتی ح
در ضابطھ ھای مرکزیت و دسپلین سیاسی، مفاھیم و با مفرداتاساسات دموکراسی درزندگی حزبیدانشورانۀ

.حزب را زنده نگھمیداردفعالیت سازمانی، 
آنھا، اعضای حزب را درزندگی سیاسی و حزبی، آبدیده زن بین این دو فکتور و رعایت آگاھانۀایجاد توا

.میسازد
:ا معتقد است.خ.د .بدین لحاظ ح

؛ناپذیر ارادۀ جمعی تعیین گرددسرنوشت حال و آیندۀ فعالیت حزب، میتواند فقط براساس اصل خلل  



مفھوم آن را ی کھ در مقامات رھبری قرار دارندکسان. کلیھ اعضای حزب دارای حقوق مساوی ھستند ،
  ؛ مسؤولیت بیشتر را پذیرفتھ اند،میدھد کھ آنان نسبت بھ سایرین 

بیان آزاد عقاید و نظریات گوناگون پیرامون زندگی حزبی دموکراسی درون حزبی درتمام سطوحرعایت ،
وسازمانی را تشکیل میدھدپیش ازتصمیم گیری، تھداب اصول )داخلی و خارجی(و مسائل سیاسی 

دارد؛ و حیاتیھ سزابرای حزب ارزش ب
درتمامی بخشھا و عرصھ ھا متکی بھ دساتیر، رھنمودھا، فیصلھ ھا و حزبی فعالیت ھایھی دسازمان

میرود؛عالی حزب بھ پیشمصوبھ ھای ارگانھای
اد برناموی و کلیھ مدارک تنظیم اسنونظرخواھی ھایی کھ بمنظور تدویناعضای حزب حق دارند تا در

.بدون ھیچگونھ موانعی فعالانھ شرکت ورزند،انداختھ میشوندراهبھ حزبی 
اکثریت در صورت اتخاذ تصمیم از جانب ،یموضوع ھای مورد اختلاف در مورد مسایل حیات حزب

.گذاشتھ شونددرمعرض ھمھ پرسیمیتواند ،کمیتھ مرکزیاعضای اصلی
مراجع ذیصلاح طرف ازدل نظرھاتبا وکھ پس ازغور و بحث ھمھ جانبھامیم حزبی تص ورعایتتطبیق

از جانب اعضای حزباتخاذ میگردد، ت آراء، بھ اتفاق ویا اکثری)کنگره  تامان اولیۀ حزبی ازساز(
.آیدامرحتمی بحساب می

.دآن، حزب را تقویت می بخشاحترام بھ تصامیم حزبی و اجرای بی قید و شرط
یات، عقاید و ، حق دارند تا نظرعده اعضای حزب کھ با تصامیم اتخاذ شده نظر موافق نداشتھ باشندآن

  ؛انعکاس دھنددیدگاھھای خویش را درنشرات حزبی 
.فردی رجحان داده میشودو مسؤولیت)رھبری جمعی(بھ اصل ارادۀ جمعی دراجرای کارھا

با شیوۀویا گروھیۀ فردیارادحزبی ویا تحمیلمسایلبھ و غیر دموكراتیكھرگونھ برخورد خشک 
  ؛روشھای بیروکراتیک، درحزب جایی نخواھد داشتوفرماندھی

اشکال ھمبارزۀ جدی برضد ھم.حفظ و تحکیم وحدت حزبی، وظیفھ و مسؤولیت ھمگانی بھ حساب می آید
پختگی یی طلبانھ، حزب را بھ فرکسیونی و جداو مظاھر دستھ بندی ھا، گروه سازی ھا و فعالیتھای 

  ؛سیاسی و سازمانی میرساند و موجودیتش را درصحنۀ سیاسی تضمین میکند
رھنمودھا، فیصلھ ھا و یینی ازکمیتھ ھای پادرنظرداشتن سلسلۀ مراتب و رعایت اصل پیروی آگاھانھ

دگی دراجراآت پراگن، ازبروزتشتت و)تا سطح کمیتھ مرکزی(کمیتھ ھا و ارگانھای بالاتر حزبی دساتیر
جلو گیری بعمل می آورد و مانع خودسری ھا میگردد؛روزمره، 

تا  ا آمادۀ آن میسازداعضای حزب ر،رعایت دموکراسی درون حزبی و تعمیم آن درحیات سیاسی
، کشورسیاسی و اجتماعیدرعرصۀفعال ودربرخورد با نیروھای سیاسی مترقی، چپ و دموکراتیک

ھای اتحاد و کار مشترک را جستجوراتیک و احترام متقابل رفتار نمایند و زمینھبرپایۀ اصول دموک
  ؛بدارند

حزب را آزاد و مستقیم، ، ازشیوۀ رأی سریرھبری، با استفادهدرارگانھای حزبی، انتخابی بودن مقام ھای
، می رھاند و رعایت دموکراسی را تضمین میکند؛از انحصاری شدن بدست افراد و اشخاص

اجرای و فعالیتھای حزبی، ارائھ گزارش ازکارھا و چگونگیتعمیم سیستم گزارشدھی ازاجراآت
و عکس آن، بھ بھبودی و ارتقای کیفیت کارھا ، توسط ارگانھای پایینی بھ مقام ھای بالاییوظایف محولھ

.رفوع گرددتا نواقص و کمبودی ھا برطرف و اشتباھات مکمک میکند و شرایط آن را فراھم میسازد

:حسب زیرین تقسیم بندی میشودا، .خ.د.حنھاد ھای تشکیلاتی-
حوزه ھای حزبی
سازمان ھای اولیھ
کمیتھ ھای حزبی ناحیوی
شھریھای حزبیکمیتھ
کمیتھ ھای حزبی ولسوالی
 حزبی ولایتیکمیتھ ھای



کمیتۀ مرکزی حزب
کمیسیون تفتیش مرکزی حزب

:میتھ ھای حزبی درمحلات زیست و کار قرار ذیل ایجاد شده می توانندحوزه ھا، سازمان ھاو ك-
،تٱئید و ولسوالی و یاكمیتھ ھای حزبی ناحیویبا پیشنھادحوزه ھای حزبی وسازمانھای اولیھ

  ؛مربوط)دارای صلاحیت كمیتھء ولایتی(كمیتھ ھای ولایتی و شھری
كمیتھ ھای ولایتی و كمیتھ ھای د با پیشنھاناحیوی، ولسوالی وشھری حزبیكمیتھ ھای

   ؛تٱئید كمیتھ مركزیو ،)دارای صلاحیت كمیتھ ولایتی(شھری
عمومی جلسۀ پس ازتٱئیدولایتی و كمیتھ ھای شھری با صلاحیت كمیتھء ولایتی،حزبیكمیتھ ھای

  ؛شده می تواندایجاد مركزی یتۀكم
ھ ھا و سازمانھای حزبی را کمیتضرورتکھ درصورت داردآن راکمیتھ مرکزی صلاحیت

.نمایدایجاد عمومی آن جلسۀ با تٱئیدطورمستقیم

:حوزۀ حزبی

.، تشکیل میدھدآن منحیث یک رکن زنده، فعال و پرتحرکپایۀ تشکیلاتی حزب را حوزه ھای حزبی-
.سھ عضو اصلی حزب تشکیل شودزبی میتواند درموجودیتحوزۀ ح-
و ازطریق آنان بودهاعضای حزبم ھای رھبری کمیتھ ھای حزبی بامقاحوزه ھای حزبی، حلقۀ اتصال -

فعالانھ درمیان مردم،حزبدرتبلیغ مشی سیاسینسبت بھ دیگرانآنھاأمین میگردد؛ ت ھاارتباط با توده
آن،درجھت پیاده نمودن بسیج توده ھاوتحقق ھدفھای برناموی حزبدرمبارزه بخاطر وسھم میگیرند

.میدھندخرجتلاش پیگیر بھ
کیفیت بر کمیت، بھ جلب و جذب تا با درنظرداشت مشخصۀ برتری حوزه ھای حزبی وظیفھ دارند-

پخش و کمک ھای مالی را بھ حزب جمع آوری شرات حزبی را دربین مردمبپردازند، ناعضای جدید 
.نمایند

حزبی بھ ارگانھای بالایی اجراآت خویش راحزبی مکلفیت دارند تا گزارش کار و منشی ھای حوزه ھای 
.بسپارند، مربوط 

:حزبی سازمانھای اولیھ

کار و محل حلدرمجداگانھحزبیحوزۀ ازتجمع چندینبنا برخصوصیت تشکیلاتی،حزبینھاد ھایاین -
منشی و مسؤول (سھ عضوزمتشکل اتوسط کمیتۀ حزبی، حد اقلوتشکیل حزباعضای زیست

رھبری میگردند؛)مالی و ادارینظارت و کنترول ورویج، مسؤولتبلیغ و تتشکیلات، مسؤول 
مرامی و برناموی ھای، تبلیغ و ترویج ھدفجلب و جذب اعضای جدیدبرعلاوهحزبی ۀسازمانھای اولی-

و اعانھ ھای اعضای حزب؛ فیصلھ ھا، تصامیم و دساتیر بین مردم و جمع آوری حق العضویتھاحزب در
  ؛کار و فعالیت سیاسی خویش، تحقق می بخشندمقامات حزبی را درساحۀ

بصورت مستقل، پیوند ارگانیک حزب را با توده یایۀ حزبی، ازطریق حوزه ھای حزبی وسازمانھای اول-
.، تأمین میدارندھای مردم

:کمیتھ ھای حزبی ناحیوی و ولسوالی

ویا محل زیست محل کاربی، در، ازتجمع چندین سازمان اولیۀ حزکمیتھ ھای حزبی ناحیوی و ولسوالی-
  ؛اعضای حزب تشکیل میگردند



توسطساحۀ مربوطھ را، کار و فعالیت حزبی سازمانھای اولیۀکمیتھ ھای حزبی ناحیوی و ولسوالی-
رھبری ،)تشکیلات، تبلیغ، ترویج و آموزش، نظارت و کنترول، مالی و اداری(شعبات مسؤولین 
میدارند؛

درمحیط مربوطۀ خویش ، درساحۀ عمل و دساتیرمقامات بالایی حزب راسازمانھا، فیصلھ ھا، تصامیماین -
.پیاده می نمایند

:کمیتھ ھای حزبی شھری

، تشکیل میشوند؛کمیتھ ھای حزبی شھری، ازتجمع چندین کمیتۀ حزبی ناحیھ-
و کمیت شھروندان ، نظر بھ تقسیمات واحد ھای اداری دولتشھریحزبیبعضی ازکمیتھ ھای

با داشتن صلاحیتھای معادل کمیتھ ھای حزبی )بلخ وامثالم -ھرات-مانند کابل(ھر ھای پرنفوسدرش
  ؛، ایجاد شده میتوانندولایتی

بررسی و رھبری میدارند؛کار و فعالیت نواحی حزبی مربوطھ راکمیتھ ھای حزبی شھری، -
تبلیغ و ترویج و تشکیلات، (مسؤولین شعبات را بوسیلۀبھ وظایف حزبیامور مربوطاین کمیتھ ھا-

انجام میدھند؛)آموزش، نظارت و کنترول، مالی و اداری و اسناد و ارتباط
.، تصامیم و دساتیر مقامات بالایی حزب را تحقق می بخشندکمیتھ ھای حزبی شھری، فیصلھ ھا-

:ولایتی حزبی کمیتۀ

.تشکیل میشود)ولسوالیی، شھری،ناحیو(سازمان حزبی ولایتی ازمجموع چندین سازمان-
یتی قراردارد، اداره و ولاحزبیکھ دررأس آن منشی کمیتۀرائیھاجھیأتسازمان حزبی ولایتی توسط -

.ددرھبری میگر
و و اداری مالی نظارت و کنترول،تشکیلات، تبلیغ و ترویج،(شعباتحد اقل دارای کمیتۀ حزبی ولایتی،-

.میباشد)اسناد وارتباط
اشتراک نمایندگان سازمانھای  اب ولایتیھای ولایتی، درھردوسال درکنفرانس حزبیھای کمیتۀاعضای-

.، انتخاب میگردندمربوط

:کنفرانسھای حزبی

.باشدیم کنفرانس)ناحیوی، شھری، ولسوالی، ولایتی،اولیھ(عالیترین ارگان رھبری سازمانھا -
را بھ عھده دارند؛فوق ھایسازمانرھبریصلاحیت ، کنفرانسھای حزبی درفاصلھ بین کمیتھ ھای حزبی -
و کنفرانس حزبی ولایتیسال یکباردرھر)، ولسوالیھریشاولیھ، ناحیوی، (کنفرانس سازمانھای حزبی -

  ؛واعضای کمیتھ ھای حزبی مربوط را برمی گزینددوسال، یکبار تدویر می یابددرھر
، نمایندگان منتخب سازمان ھای اولیھ و بالاتر ازآن، درکنفرانس سازمان ھای حزبی نھاد ھای ذکر شده -

.اشتراک میورزند
، دایر شده ارگان حزبی مافوق و یا لزوم دید دوثلث اعضای سازمانھادراثر تصمیم کنفرانس فوق العاده -

میتواند؛

:کنفرانس وظایف و صلاحیتھای آتی را دارا میباشد
و سوالیناحیوی، شھری، ولاولیھ،سازمانھایرھبریھایاساسی کمیتۀگزارشو ارزیابیاستماع-

ولایتی؛
  ؛وامورحزبی جھت بھبود کار،و قطعنامھ ھاصدور فیصلھ ھا، دساتیر-



،ناحیوی،کنفرانس(کنفرانس صلاحیت دارد تا نمایندگان خود را بمنظوراشتراک درنشست ارگانھای بالاتر-
.نتخاب و معرفی نماید، ا)کنفرانس سراسریولسوالی، ولایتی وشھری،

اساسنامھ؛اینسایر تصامیم لازمی در مطابقت با مواد-

:کمیتھ ھای حزبی

ذکر شده میباشند؛حزبی، عالیترین مقام رھبری سازمانھایھای درفاصلھ بین تدویر دو کنفرانس، کمیتھ-
ساحھ فعالیت ،مربوطسازمانھای)ولایتیواولیھ، ناحیوی، شھری، ولسوالیسازمانھای(کمیتھ ھای حزبی-

پلنوم ھای کمیتھ مرکزی را وکنفرانس ھای حزبیو قطعنامھ ھای  افیصلھ ھ،خویش را رھبری، تصامیم 
میدارند؛اجرادرمواقع معینھ ، 

می بعد از کنفرانس، ھیأت اجرائیھ و ازمیان آنان کمیتھ ھای حزبی سازمانھای ذکرشده دراولین جلسۀ عمو-
برمی گزینندتۀ حزبی را، با رأی سری و مستقیمکمیمنشی و معاون منشی

.شعبات را تعیین میکندولینؤھیأت اجرائیھ ازجمع اعضای خود، مس-
.دن، فعالیت مینمایمربوطھحزبیکمیتۀمستقیم منشی نظرشعبات تحتمسؤولین -

:کنگرۀ حزب

نمایندگان انتخابیعال با اشتراک فکھا بوده.خ.د.حرھبریتصمیم گیری و ارگانکنگره عالیترین -
درخارج حزبیکمیتھ ھایمنتخبدرداخل ونمایندگانکنفرانس ھای حزبی ولایات، شھر ھای معادل ولایت

.؛ دایر میکرددکشور
جھت اشتراك )در داخل و خارج كشور(نورم انتخاب و معرفی نماینده ازجانب ھر سازمان حزبی تعیین -

مركزی حزب، عندالموقع یتۀزالعمل جداگانھ و مصوب پلنوم كمیا طریحھ ودر كنگرهء حزبی، توسط لا
.دمشخص میگرد

:کنگره دارای وظایف و صلایتھای آتی میباشد

و ارزیابی فعالیت آنھا؛استماع گزارش اساسی کمیتھ مرکزی و گزارش کمیسیون تفتیش مرکزی
؛آنبردید نظرتعدیل و تجو اساسنامۀ حزب، درصورت ضرورتتصویب مرامنامھ  
درھمھ عرصھ ھای فعالیت آن؛تعیین خط مشی حزب
ابراز رأی ، ازطریق ھ مرکزی و اعضای کمیسیون تفتیش مرکزیکمیتانتخاب اعضای اصلی و علی البدل

.مستقیم و سری-آزاد
 ،دویر می یابددرھر چھار سال یکبار تکنگرۀ حزب.
 ویا بھ پیشنھاد حد اقل )با دو ثلث آراء(ازطرف کمیتھ مرکزیمیتواند درحالات خاص کنگرۀ فوق العاده

.ی اصلی حزب، دعوت شودیک برسوم مجموع اعضا

:کمیتۀ مرکزی

تصمیم گیری و ا عالیترین مقام.خ.د.کمیتھ مرکزی حپلنوممیان دو کنگرۀ حزب، درفاصلۀ زمانی -
یتھای توده یی و فعال، ، تبلیغاتیحزب بوده، کلیھ مسائل مربوط بھ زندگی سیاسی، سازمانیرھبری 

و رھبری می تنظیم ، اداره،احزاب مترقی و پیشرو جھانوداخلیحزابحزب را با او روابطاجتماعی 
  ؛نماید

.دایرمیگردددوبارھ مرکزی درھرسال حد اقلکمیتپلنوم-



کنگرۀ حزب مسؤولیت دارد؛، دربرابر ازاجراآت کار و فعالیت خویشکمیتھ مرکزی -
، درکنگرۀ پیشنھاد کمیتھ مرکزیبھکمیت آناصلی و علی البدل کمیتھ مرکزی وتعیین و انتخاب اعضای-

.صورت میگیردحزب 
حد اقل پنج سال عضویت اصلی و علی البدل کمیتھ مرکزی، داشتنشرط بالاکشیدن اعضای حزب بھ-

، میباشد؛سابقھ و فعالیت موثر حزبی
کمیتھ مرکزی ، جای برخی از اعضای اصلی موجھ یھرگاه بنابرعوامل و دلایلدرفاصلھ بین دو کنگره، -

اجلاس در  تا ، کمیتھ مرکزی صلاحیت آن را داردخالی گرددو یا بھ مدت نامعلومیبطور دایــمی
را بھ عضویت اصلیاعضای علی البدلاصلی؛ ، با رأی دو ثلث اعضایمركزی حزبیتۀعمومی كم

بپذیرد؛کمیتھ مرکزی
، سازمانھای جدیدیدارد تا درصورت تغییروتشکیل واحد ھای اداری جدیدکمیتۀ مرکزی صلاحیت پلنوم -

، متناسب با )خارجھشھرھای ممالک دروداخل کشورولایات، زون ھای منطقوی ویا ایالاتدر(را
، ایجاد و تشکیل نماید؛و اعضای حزبو کمیت نفوس شھروندان وسعت جغرافیایی

ت خاص ویا درصورت ضرورت، ازمیان کادرھای شایستھ، فعال و درحالاکمیتۀ مرکزی میتواند پلنوم-
  ؛، تعدادی را بھ عضویت کمیتھ مرکزی برگزیندمستحق

کمیتھ مرکزی در )منشی عمومیبشمول(و اعضای دارالانشاءاعضای اصلی و علی البدل دفترسیاسی-
میگردند؛خابانت)پلنوم(مركزی حزبیتۀ اجلاس عمومی كم

:دفتر سیاسی

ازکار وفعالیت ده،ونم ترسیاسی درفاصلۀ میان اجلاس نوبتی کمیتھ مرکزی ،فعالیتھای حزب را رھبریدف-
 ؛بھ پلنوم گزارش میدھدارگانھای حزبی

و فعالیتھای کارنحوۀ از،دادهدفتر سیاسی کمیتھ مرکزی حزب، درھرماه حد اقل یکبار تشکیل جلسھ -
 ؛بعمل می آوردبررسی کمیتھ ھای حزبی ولایاتوشعبات کمیتھ مرکزی

مركزی یتۀعمومی كم جلسۀ، ازطریق بنا بھ پیشنھاد دفترسیاسی ،مركزییتۀتعیین رؤسای شعبات كم-
صورت میگیرد؛حزب، 

ازمیان اعضای رؤسای شعبات کمیتھ مرکزی رامیتواند و حالات خاص،، بنابر ضرورتدفتر سیاسی-
 ؛ارائھ نمایدکمیتھ مرکزی و گزارش آن را بھ پلنومخود تعیین 

بالترتیبو منظوری آنان راتعیین راخودعضای شعب مربوطھاومعاونشعبات کمیتھ مرکزی،رؤسای-
  ؛کمیتھ مرکزی حزب حاصل میدارند نشاءدفتر سیاسی و دارالااز 

:دار الانشاء کمیتۀ مرکزی

ای روزانۀ شعبات کمیتھ مرکزیفعالیتھدفتر سیاسی میان اجلاس نوبتی دارالانشاء کمیتھ مرکزی درفاصلھ -
.تھیھ میداردتنظیم وبررسی و آجندای جلسات دفترسیاسی را راو کمیتھ ھای حزبی ولایات

.ھدشکیل جلسھ میدھرھفتھ یکبار تیک ارگان دایماً فعال بوده،دارالانشاء کمیتھ مرکزی-
امور مربوط بھ آن  پیشبردنشاء کمیتۀ مرکزی حزب، درمورد نشرات حزبی ، تعیین مسؤولین برایدارالا-

.، تصمیم اتخاذ می نمایدحزبو مشخص کردن اھداف خطوط نشراتی

، گزارش را افتتاح رأس حزب قرارداشتھ، جلسۀ کنگرهدر، ا.خ.د.منشی عمومی کمیتھ مرکزی ح-
ا اداره و کمیتھ مرکزی رفترسیاسی و دارالانشاء دپلنوم،جلسات ؛اساسی کمیتھ مرکزی را بھ کنگره ارائھ 

ی داخلی و بین المللی،و سازمااحزابدولت،تأمین روابط باامردرحزبھویتازنموده ؛رھبری
می نماید؛نمایندگی



سیاسی دفترمركزی ، اعضاییتۀمنشی عمومی كمعمومی و جاری،حزبیظایف صلاحیت ھا و وسایر-
نظارت و کنترول، مالی و اداری ، از جملھ رسیدگی  بھ امور تشکیلاتی،(و اعضای دارالانشاء حزب 

، در)غیره وامور نشراتی حزب وتبلیغی، ترویجی ، آموزشی، روابط بین المللی ،ایجاد شعبات جدید
مركزی ح د خ ا، تصریح یتۀید اجلاس عمومی كمیا جداگانھ و با تیحۀ، توسط لاحزبمطابقت با اساسنامۀ

.می گردد

:تفتیش مرکزیکمیسیون 

دقیق و امر نظارت بر اجرای کمک و ھمکاری بھ کمیتھ مرکزی درھدف ازایجاد این کمیسیون، 
فیصلھ ھا و مصوبات حزب، ھمچنان کنترول برامور مالی حزب و رسیدگی بھ شکایات -بموقع تصامیم

حزب میباشد؛اعضای 
دندار یم  انتخابمیان خویش یک نفر را بھ صفت رئیس ازاعضای کمیسیون تفتیش مرکزی-
اعضای کمیسیون تفتیش مرکزی نمیتوانند درعین زمان، عضویت سایر مقام ھای انتخابی حزب را داشتھ -

.باشند

:امورمالی حزب

مالی و اعضاء، فروش نشرات حزبی، ھمچنان کمکھایحق العضویتپرداخت ،را ا .خ.د.حعواید-
.می نمایدمینأ تمصارف مالی خویش رایقتشكیل و ازین طرو علاقمندان دوستان حزبی ،اعانۀ رفقا 

بطور منظم دراختیار موظف است تا گزارش درآمدھا و مخارج حزب رامسؤول کمیسیون امورمالی-
.کمیتھ مرکزی قراردھد

، ، بادرنظرداشت درامد آنانحق العضویت ماھوار ازسوی اعضای حزبتعیین میزان فیصدی پرداخت -
.شدازصلاحیت کمیتھ مرکزی حزب میبا

:و توده ییاجتماعیسازمانھایا با.خ.د.رابطۀ ح

داشتھ ر، نقش و سھم فعال وانکارناپذیردرکشوو توده ییدرایجاد و تشکل سازمانھای اجتماعیا .خ.د.ح-
، کمک درزمینۀ تشخیص وتوده ییعضویت اعضای حزب درسازمانھای اجتماعیازاینرو.است

، امر توضیح و پیشکش نمودن آرمان ھا و اھداف انسانی حزب ھمچنانوخواستھا و نیازھای مبرم آنان 
.میشودپنداشتھو حیاتی برای نفوذ حزب در بین مردم وجلب اعتماد آنان،ضروری ،خیلی ھا با اھمیت 

بوده و خواھند )حزب دموكراتیك خلق افغانستان(این  رفقای فداكارو اعضای حزب پر افتخار مان،
نند گذشتھ و با استفاده از تجارب ارزشمند حزب و با اشتراک فعال  شان ، نقش شایستھ ای را بود تا ما

نھاد ھای توده یی و اجتماعی  در مطابقت درجھت تحقق ھدفھای دموکراتیک و خواستھای برحق صنفی ،
.حزب، ادا نمایندمطروحۀبا خواست ھای

پایان

کمیتۀ فعالین
ا.خ.د.ح

www.sapidadam.com


